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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 02/08/2023

DETERMINAZIONE N. 63/AMM: PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E
L'ORIENTAMENTO - INCONTRI FORMATIVI PER GLI STUDENTI ANNO
SCOLASTICO 2023/2024 — APPROVAZIONE PROGRAMMA E AFFIDAMENTO
INCARICHI E SERVIZI.

CIG ZDF3C09C91 Astrale Time Srl € 1.000 (Iva al 22% esclusa)

IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

ricordato che la legge di riforma del Sistema Camerale con il
decreto legislativo 219 del 25.11.2016 ha sancito e formalizzato le
attribuzioni delle Camere di Commercio in materia di orientamento al
lavoro ed alle professioni, incluso il supporto alla transizione dal
mondo della scuola a quello del lavoro;

rammentato che con deliberazione del Consiglio camerale n.
10/C del 3 novembre 2022 la Camera di Commercio di Brescia ha
aderito per il triennio 2023/2025 al Progetto “Formazione e
lavoro”, finanziato con 1’aumento del 20% del diritto annuale;

rilevato che 11 suddetto progetto prevede, tra gli obiettivi
strategici, 17avvio di un piano specialistico di
orientamento/educazione all’imprenditorialita fin dai ©percorsi
scolastici, per coltivare 1lo sviluppo di attitudini per fare
impresa, maturare competenze connesse con le nuove competenze
trasversali digitali e green e fare esperienza di impresa attiva,
realizzando percorsi di informazione e comunicazione orientativa
sui modelli di start up, imprese innovative e imprese sociali,
anche in collaborazione con i principali stakeholder nazionali e
territoriali istituzionali, associativi e formativi;

ricordato, altresi, che la Giunta camerale con deliberazione
n. 89 del 28 novembre 2022 ha approvato lo schema di “Protocollo
di intesa per la creazione di una rete finalizzata alla diffusione
della cultura di impresa”, con la finalita attivare sinergie per
ampliare la diffusione di wuna cultura di impresa mettendo a
sistema risorse e servizi di tutti gli attori operanti sul
territorio bresciano;

considerato che, a seguito della proficua collaborazione
instauratasi con 1le associazioni di categoria sottoscrittici del
sopracitato protocollo di intesa - Coldiretti Brescia, Ance
Brescia, Confartigianato Brescia e Lombardia Orientale,
Confcooperative, Confapi Brescia, Associazione Artigiani Brescia,
CNA Brescia e Confesercenti Lombardia Orientale - €& stato
elaborato un programma congiunto nell'anno scolastico 2023/2024,
destinato agli studenti delle scuole superiori in ambito di PCTO,
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per la quale il contributo delle Associazioni di categoria si
concretizza nella individuazione di relatori e testimonial
appartenenti al mondo imprenditoriale bresciano;

rilevato che 1la rassegna sara focalizzata sui temi della
sostenibilita e dell'innovazione nell'impresa, nella societa e nella
persona, declinando tematiche ad alto valore educativo e sociale nel
rapporto con le imprese e il territorio, coerentemente anche agli
obiettivi dettati dai progetti nazionali per lo sviluppo dei
territori, e sara articolata in cinque incontri che tratteranno le
seguenti tematiche:

* ZERO WASTE: sensibilizzazione rispetto al tema dello spreco
alimentare e alla gestione delle eccedenze, legando il tema
all'economia circolare con la proposta di esperienze aziendali;

e IMPRESA SOCIALE: introduzione al tema delle imprese che
agiscono con un forte riflesso sul territorio, offrendo
opportunita lavorative e di volontariato, come costruttrici di
un ambiente accogliente e integrato;

e SOSTENIBILITA' DELLA PERSONA: sensibilizzazione dei ragazzi a
un corretto uso dei farmaci, contrastare 1'abuso degli stessi e
riflessioni su come si possano elaborare strategie per far
fronte alle pressioni sociali;

e SOSTENIBILITA' DEL TERRITORIO: si trattera il tema del consumo
del suolo e della sua conservazione, sia attraverso le
coltivazioni che attraverso il recupero di aree dismesse;

e STICUREZZA DIGITALE E INTELLIGENZA ARTIFICIALE: il crimine
informatico quale espressione di una economia parallela e
delittuosa, e l'analisi degli scenari sia etici che di impatto
sull'economia che sul mondo del lavoro aperti dall'intelligenza
artificiale;

ravvisata 1'opportunita, per realizzare con organicita la
rassegna e le tematiche definite in accordo con le Associazioni di
categoria:

e di individuare per due degli incontri, per i guali & emersa
l'esigenza di un intervento di natura professionale 1in
relazione alla tipologia specialistica della tematica trattata,
due docenti esperti rispettivamente 1in materia di imprese
sociali e in materia di pedagogia delle giovani generazioni;

* di prevedere la presenza di un conduttore e moderatore dei
cingue incontri, esperto di comunicazione e gestione convegni,
che garantisca il collegamento e la continuita delle diverse
tematiche, favorisca la collaborazione fra la pluralita di
relatori di ciascun evento, indirizzi 1'esposizione dei
testimonial e stimoli 1'interazione del pubblico di giovani
partecipanti;

ritenuto di identificare quali relatori per i sopraindicati

due incontri i seguenti docenti, vista la competenza e
1'approfondita esperienza in materia:

* la dr.ssa Elisa Chiaf, direttore della Cooperativa di Bessimo

Onlus di Concesio e docente a contratto nel Corso di laurea

magistrale 1in Econonia e Management dell'Universita degli



Studi di Brescia, per la tematica delle imprese sociali;

* 11 prof. Raffaele Mantegazza, docente di Pedagogia generale e
sociale presso 1'Universita di Milano Bicocca, scrittore,
formatore e divulgatore, per la tematica della pedagogia
delle giovani generazioni;

acquisita la disponibilita della dr.ssa Elisa Chiaf alla
trattazione della tematica richiesta e vista la proposta trasmessa
con nota del 31/07/2023, protocollo n. 62319, <con la dquale
richiede per il Suo intervento un compenso complessivo
onnicomprensivo di € 400,00 (Iva non applicata - regime
forfettario) a fronte di emissione di fattura;

visto il curriculum vitae e 1'autodichiarazione relativa
all'assenza di impedimenti a sottoscrivere 1l'incarico, secondo
quanto previsto dall'art. 15 del D.Lgs n. 33/2013, presentati dalla
relatrice;

acquisita la disponibilita del prof. Raffaele Mantegazza alla
trattazione della tematica richiesta e vista la proposta trasmessa
con nota del 27/7/2023, protocollo n. 61701, con la quale richiede
per i1l suo intervento un compenso complessivo onnicomprensivo di €
500,00 a fronte di emissione di nota spese e comprensivo di
ritenuta d'acconto del 20%;

visto 11 curriculum vitae e 1'autodichiarazione relativa
all'assenza di 1impedimenti a sottoscrivere 1l'incarico, secondo
quanto previsto dall'art. 15 del D.Lgs n. 33/2013, presentati dal
relatore;

verificata 1’insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n.
165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, sulla scorta
del curriculum e della dichiarazione resa dal
consulente/collaboratore affidatario dell'incarico di cui al
presente provvedimento con riferimento a detta normativa;

ritenuto, altresi, di identificare quale conduttore e
moderatore dei cingque incontri della rassegna, vista 1l'appropriata
e specifica competenza nella conduzione di eventi e convegni
nonché di programmi radiofonici, 11 dott. Luca Riva, speaker
dell'emittente radiofonica Radio Bruno, che opera per il tramite
della societa di comunicazione e pubblicita Astrale Time srl;

vista la proposta presentata da Astrale Time srl, con nota
prot 61717 del 27/7/2023, per il servizio di <conduzione e
moderazione del dott. Luca Riva, che richiede un corrispettivo di €
200 oltre IVA ad incontro, per un totale complessivo onnicomprensivo
di € 1.000,00 (IVA al 22% esclusa);

visto 1l “Regolamento per 11 conferimento di incarichi di
lavoro autonomo a soggetti esterni” approvato con deliberazione
della Giunta camerale n. 200 del 16 dicembre 2008;



richiamato 1in particolare 1l'art. 6, comma 1, lettera a) del
succitato Regolamento, il qguale consente il conferimento di
incarichi in wvia diretta, senza 1l'esperimento di procedure di
selezione, quando 1'importo dell'incarico €& compreso entro €
20.000,00 al netto dell'Iva e di altri oneri di Legge;

visto 1l'art. 50 del Codice dei contratti pubblici (D.Lgs
36/2023), secondo 11 quale le stazioni appaltanti procedono con
affidamento diretto per servizi e forniture di importo inferiore a
140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni
contrattuali;

considerato che i1 fornitore Astrale Time Srl ha specifica ed
ampia esperienza nella conduzione di eventi e convegni nonché di
programmi radiofonici;

considerato che il presente affidamento & inferiore ad € 5.000,
pertanto non sussiste l'obbligo di acquisto sui portali;

considerata 1'opportunita di procedere all'affidamento diretto
alla societa Astrale Time srl, con sede 1in Brescia, via Verziano
117/119, per la realizzazione del servizio come sopra declinato, al
prezzo di € 1.000,00 (IVA al 22% esclusa), che si considera congruo;

sentito 11 competente Dirigente dell'Area Promozione e
Regolazione del Mercato, che autorizza il prelievo della relativa
spesa dal proprio budget direzionale, relativo all'esercizio 2023;

visto 1l'art. 14 del Codice di Comportamento dei dipendenti
pubblici (DPR 62/2013);

richiamato 11 Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da ultimo approvato con deliberazione del Consiglio Camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformita a gquanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali per l'anno 2023, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 9.1.2023 e successive modifiche ed
integrazioni;

de termina

a) di approvare il percorso, secondo il calendario allegato al
presente provvedimento;

b) di affidare alla dr.ssa Elisa Chiaf, C.F. CHFLSE81T58B157D
1"incarico per 1l'esecuzione della docenza, come descritta in
premessa, per 1l'importo complessivo onnicomprensivo di @€
400,00 (Iva non applicata - regime forfettario) a fronte di



emissione di fattura;

di affidare al prof. Raffaele Mantegazza, 1’incarico per
l'esecuzione della docenza, come descritta in premessa, per
1'importo complessivo onnicomprensivo di € 500,00, a fronte
di emissione di nota spese e comprensivo di ritenuta
d'acconto del 20%;

di affidare alla societa Astrale Time srl, con sede 1in via
Verziano 117/119, Brescia, CF e P.IVA 02172760171, il servizio
di conduzione e moderazione dei cinque eventi del ciclo
incontri formativi per gli studenti nell'anno scolastico
2023/2024, come descritto in premessa, per un importo
complessivo di spesa di € 1.220,00 (Iva al 22% inclusa);

di prenotare a tal fine gli importi di cui ai punti
precedenti, per un totale complessivo di € 2.120,00, al conto
330003, Linea 3 Y“Azioni ed interventi per la formazione” -

Punto 2 - Anno 2023 - Progetto +20% Formazione Lavoro -
progetto 2 “Iniziative di formazione e sensibilizzazione
sull'orientamento al lavoro per imprese ed istituti
scolastici”.

IL DIRIGENTE
DELL’ AREA AMMINISTRATIVA
(dr Massimo Ziletti)
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