
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 28/5/2026

DETERMINAZIONE  N.  105/PRO:  APPROVAZIONE  BANDI  DI  CONCORSO  PER 
L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ALLE IMPRESE BRESCIANE – ANNO 2026

IL DIRIGENTE DELL’AREA PROMOZIONE E REGOLAZIONE DEL MERCATO

viste:
• la  deliberazione  n.  18/C  del  10.12.2025,  con  la  quale  il 
Consiglio camerale ha approvato il bilancio preventivo 2026 ed 
il prospetto di programmazione delle iniziative di promozione 
economica per l’anno 2026;

• la deliberazione n. 4 del 27.1.2026, con la quale la Giunta 
Camerale ha approvato i criteri per la gestione dei bandi per 
contributi alle imprese nell'anno 2026;

• la deliberazione n. 39 del 25.3.2026, con la quale la Giunta 
camerale ha deciso l’avvio dei bandi di concorso di cui agli 
allegati “B”, “C”, “D”, “E”, “F”, “G”, “H” e “I” al presente 
provvedimento,  definendo  i  criteri  per  l’ottenimento  dei 
relativi contributi;

• la deliberazione n. 40 del 25.3.2026, con la quale la Giunta 
camerale  ha  deciso  l'avvio  del  bando  di  concorso  di  cui 
all'allegato “L”, definendo i criteri per l'ottenimento dei 
relativi contributi;

• la deliberazione n. 57 del 23.4.2026, con la quale la Giunta 
camerale  ha  deciso  l'avvio  del  bando  di  concorso  di  cui 
all'allegato “A”,  definendo i criteri per l’ottenimento dei 
relativi contributi;

preso atto che, con i sopra citati provvedimenti, la Giunta 
camerale ha dato mandato alla sottoscritta Dirigente di predisporre 
i relativi bandi di concorso e di adottare ogni altra conseguente 
necessaria  decisione,  inclusa  la  sottoscrizione  delle  singole 
convenzioni  con  le  imprese  beneficiarie,  subordinatamente 
all'adozione  del  provvedimento  dirigenziale  di  erogazione  dei 
contributi e  di modificare e/o integrare detti bandi con proprio 
provvedimento, al fine di uniformare e coordinare le fattispecie di 
investimenti cofinanziati, con quelle che possono essere previste 
nei prossimi bandi delegati all'Organismo Intermedio, finanziati con 
fondi PON FESR, ed Adp;

preso atto che risultano stanziati e vincolati sul bilancio di 
previsione 2026 i seguenti importi:

• €  50.000 al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  1,  progetto  5 
“Iniziative per la sicurezza sul lavoro rivolte alle imprese 
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imprese”;
• € 122.000, al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  1, progetto  6 
“Sostegno alle imprese per l'analisi digitale, digitale+AI e 
di sostenibilità”

• € 200.000 al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  2  -  Anno  2026  – 
Progetto +20% La doppia transizione: digitale ed ecologica”, 
progetto 1 “Contributi per la sicurezza e la prevenzione degli 
atti  criminosi  destinati  alle  micro  e  piccole  imprese 
bresciane con fondi + 20%”;

• € 350.000 al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  2  -  Anno  2026  – 
Progetto +20% La doppia transizione: digitale ed ecologica”, 
progetto  11  “Contributi  alle  imprese  bresciane  per  la 
riduzione dei consumi energetici, impatto ambientale e rifiuti 
– con fondi 20%”;

• € 850.000 al conto 330002, linea 2 “Azioni ed interventi per 
l'internazionalizzazione”,  punto1,  progetto  1  “Contributi  a 
piccole  e  medie  imprese  agricole,  industriali,  artigiane, 
commerciali, dei servizi ai loro Consorzi e Cooperative, ai 
Consorzi export, cooperative e gruppi di imprese (ATS) per la 
partecipazione a manifestazioni fieristiche in Italia”;

• € 500.000 al conto 330003, linea 3 “Azioni ed interventi per 
la  formazione”,  punto  1,  progetto  1  “Contributi  per  la 
formazione delle imprese”;

• € 350.000 al conto 330003, linea 3 “Azioni ed interventi per 
la  formazione”,  punto  1,  progetto  2  “Bando  per  favorire 
l'alternanza scuola – lavoro”;

• €  1.700.000  al  conto  330005,  linea  5  “Iniziative  per  il 
sostegno al credito”, progetto 2 “Contributi alle imprese di 
tutti i settori per sostenere l'accesso al credito”;

• € 400.000 al conto 330005, linea 5 “Iniziative per il sostegno 
al credito”, progetto 1 “Contributi agli Organismi di garanzia 
fidi  per  l'incremento  dei  Fondi  Rischi  o  dei  Fondi  di 
Garanzia”;

visto il D. Lgs. 184/2025 “Codice degli incentivi”;

visti i testi dei singoli bandi, predisposti dall'Ufficio 
Promozione Imprese e Territorio;

visto l'art. 2 della L. n. 580/1993, modificato dal D. Lgs. n. 
219/2016, entrato in vigore il 10.12.2016, che ha previsto che le 
attività di promozione economica e di sostegno alle imprese di cui 
alla  lettera  g)  –  come,  ad  es.,  i  progetti  nell'ambito  della 
digitalizzazione, della qualificazione aziendale e dei prodotti, del 
supporto  al  placement e  all’orientamento,  della  risoluzione 
alternativa  delle  controversie  -  siano  realizzati  solo  in 
convenzione con le regioni, altri soggetti pubblici e/o privati ed 
esclusivamente  in  cofinanziamento,  con  oneri  per  le  Camere  non 
superiori al 50%;



richiamato il D. Lgs. 31 marzo 1998, artt. 4, 5 e 6, attuato 
con il Decreto del Ministero delle Finanze n. 57 del 20.2.2014, 
vigente in data 8.4.2014, che prevede l'obbligo per le pubbliche 
amministrazioni,  in  sede  di  concessione  di  finanziamenti,  di 
tenere  conto  del  rating  di  legalità  delle  imprese  mediante 
l'applicazione di almeno uno dei seguenti sistemi di premialità, 
per le imprese che ne siano in possesso:

a) preferenza in graduatoria;
b) attribuzione di punteggio aggiuntivo;
c) riserva di quota delle risorse finanziarie allocate;

richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 80 del 
24.10.2022 con la quale è stata approvata l'introduzione nei bandi 
camerali di una premialità relativa al possesso - da parte delle 
imprese  richiedenti  -  di  apposita  certificazione  di  parità  di 
genere di cui alla L. n. 162/2021, quantificata in € 250,00;

preso  atto  che  i  suddetti  contributi  saranno  erogati  nel 
rispetto della normativa “De Minimis” vigente in materia di Aiuti 
di Stato -  Regolamenti (UE) n. 2831/2023 e s.m.i. e n. 1408/2013 e 
s.m.i;

ricordato  che  i  contributi  previsti  dal  bando  di  concorso 
saranno  erogati  nel  rispetto  della  definizione  di  PMI  e 
microimpresa,  prescritta  nell'Allegato  I  del  regolamento  (UE)  n. 
651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 e s.m.i.;

ricordato, altresì, che con la deliberazione  n. 4/2026, la 
Giunta  camerale  ha  confermato il  massimale  annuo  dell'importo 
complessivo di contributi, previsto dai bandi di concorso camerali 
da attivarsi nel 2026, concedibili a favore di ogni impresa, in 
misura pari ad € 20.000;

visto  l'Ordine  di  Servizio  n.  2/2015/SG,  relativo  alla 
pubblicazione  di  informazioni  e  dati  nella  sezione 
“amministrazione trasparente” sul sito internet camerale;

considerato, in ossequio al disposto degli artt. 26 e 27 D. 
Lgs. 33/2013, che le pubbliche amministrazioni devono pubblicare gli 
atti  con  i  quali  sono  determinati  i  criteri  e  le  modalità  di 
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di 
vantaggi economici  di qualunque genere  a persone fisiche ed enti 
pubblici  e  privati,  ai  sensi  dell'articolo  12  L.  241/1990,  di 
importo superiore ad € 1.000;

osservato che gli adempimenti previsti dagli artt. 26 e 27 D. 
Lgs. 33/2013 sono completamente rispettati, che l'Ufficio Promozione 
Imprese e Territorio è competente in materia, e che il dr Silvio 
Rovetta è responsabile del presente procedimento amministrativo;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come 
da  ultimo  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio  Camerale 
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione 



dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione 
dell’Ente, in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001; 

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget 
direzionali per l'anno 2026, come disposta con determinazione del 
Segretario Generale n. 1/SG del 5.1.2026, e successive modifiche ed 
integrazioni;

d e t e r m i n a

a) di  approvare,  per  le  motivazioni  indicate  in  premessa,  i 
seguenti bandi di concorso, allegati al presente provvedimento 
come segue:
• “Contributi  per  la  sicurezza  e  la  prevenzione  degli  atti 
criminosi  e per la sicurezza nei locali adibiti alla vendita, 
ristorazione  e  somministrazione,  destinati  alle  micro  e 
piccole imprese bresciane (AGEF 2606)”, sub “A”;

• “Contributi  per  riduzione  consumi  elettrici,  impatto 
ambientale e rifiuti (AGEF 2607), sub “B”;

• “Fiere Italia - Misura A - fiere in Italia” (AGEF 2608), sub 
“C”;

• “Fiere Italia - Misura B - fiere in Lombardia” (AGEF 2609), 
sub “D”;

• “Formazione per le imprese” (AGEF 2610), sub “E”;
• “Contributi  per  l'attivazione  di  percorsi  di  alternanza 
scuola-lavoro A.S. 2025/2026 e 2026/2027 (AGEF 2611), sub “F”;

• “Contributi per l'accesso al credito” (AGEF 2612), sub “G”
• “Contributi  agli Organismi di garanzia fidi per l'incremento 
dei Fondi Rischi o dei Fondi di Garanzia” (AGEF 2613), sub 
“H”; 

• “Premi per progetti di sicurezza delle imprese” (AGEF 2614), 
sub “I”;

• “Voucher  a favore delle piccole e medie imprese bresciane 
operanti nel settore manifatturiero, della logistica e dei 
trasporti  per la  fornitura  di  servizi  di  analisi  della 
situazione dell'impresa e di stesura  di un piano strategico 
in ambito digitale, digitale+AI e di sostenibilità” (AGEF 
2615), sub “L”;

b) di prendere atto che per l'attuazione delle iniziative di cui al 
punto a) sono stati vincolati i seguenti fondi sul bilancio di 
previsione 2026:
• € 50.000 al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  1,  progetto  5 
“Iniziative per la sicurezza sul lavoro rivolte alle imprese 
imprese”;

• € 122.000, al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  1, progetto  6 
“Sostegno alle imprese per l'analisi digitale, digitale+AI e 
di sostenibilità”

• € 200.000 al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  2  -  Anno  2026  – 
Progetto +20% La doppia transizione: digitale ed ecologica”, 



progetto 1 “Contributi per la sicurezza e la prevenzione degli 
atti  criminosi  destinati  alle  micro  e  piccole  imprese 
bresciane con fondi + 20%”;

• € 350.000 al conto 330001, linea 1 “Azioni ed interventi per 
l'innovazione  e  la  sostenibilità”,  punto  2  -  Anno  2026  – 
Progetto +20% La doppia transizione: digitale ed ecologica”, 
progetto  11  “Contributi  alle  imprese  bresciane  per  la 
riduzione dei consumi energetici, impatto ambientale e rifiuti 
– con fondi 20%”;

• € 850.000 al conto 330002, linea 2 “Azioni ed interventi per 
l'internazionalizzazione”,  punto1,  progetto  1  “Contributi  a 
piccole  e  medie  imprese  agricole,  industriali,  artigiane, 
commerciali, dei servizi ai loro Consorzi e Cooperative, ai 
Consorzi export, cooperative e gruppi di imprese (ATS) per la 
partecipazione a manifestazioni fieristiche in Italia”;

• € 500.000 al conto 330003, linea 3 “Azioni ed interventi per 
la  formazione”,  punto  1,  progetto  1  “Contributi  per  la 
formazione delle imprese”;

• € 350.000 al conto 330003, linea 3 “Azioni ed interventi per 
la  formazione”,  punto  1,  progetto  2  “Bando  per  favorire 
l'alternanza scuola – lavoro”;

• €  1.700.000  al  conto  330005,  linea  5  “Iniziative  per  il 
sostegno al credito”, progetto 2 “Contributi alle imprese di 
tutti i settori per sostenere l'accesso al credito”;

• € 400.000 al conto 330005, linea 5 “Iniziative per il sostegno 
al credito”, progetto 1 “Contributi agli Organismi di garanzia 
fidi  per  l'incremento  dei  Fondi  Rischi  o  dei  Fondi  di 
Garanzia”;

c) di approvare il calendario di presentazione delle domande di 
contributo relative ai bandi in argomento, allegato al presente 
provvedimento sotto la lettera “M“;

d) di incaricare l'Ufficio Promozione Imprese e Territorio affinché 
esegua ogni procedura necessaria per l'attuazione dei bandi di 
cui al punto a) ed esegua le verifiche ed i controlli previsti 
dalla propria determinazione n. 31/PRO del 2.2.2026.

IL DIRIGENTE
DELL’AREA PROMOZIONE

E REGOLAZIONE DEL MERCATO
(dr.ssa Antonella Vairano)
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