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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

A3
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trag - ot

Brescia, 30/4/2026

DETERMINAZIONE N. 94/SG: PROGETTO REGIONALE "PREVENZIONE CRISI E
CRITERI ESG - ANNUALITA 2026 - LA SOSTENIBILITA A 360 GRADI" -
ADESIONE E VERSAMENTO DI € 2.500,00 A UNIONCAMERE LOMBARDIA.
VARIAZIONE BUDGET DIREZIONALE

IL. SEGRETARIO GENERALE

richiamate le funzioni assegnate alle Camere di Commercio dal
D. Lgs. 219/2016 di riforma del sistema camerale nazionale, nonché
1'approvazione, in data 24/8/2021, del D.L. n. 118, recante "Misure
urgenti in materia di crisi d'impresa e risanamento aziendale,
nonche ulteriori misure urgenti in materia di giustizia",
convertito nella L. n. 147/2021, che ha apportato sostanziali
modifiche al Codice della Crisi d'impresa e dell'insolvenza, di cui
al precedente D.Lgs. n. 14/2019, che conteneva anche le disposizioni
in ordine all'apertura ed al funzionamento presso ogni Camera di
Commercio degli Organismi per la composizione della Crisi d'Impresa;

ricordato che la Camera di Commercio di Brescia ha orientato
il proprio intervento in materia di crisi di impresa non solo in
ottica di gestione, ma soprattutto di prevenzione delle situazioni
di crisi finanziaria, pianificando una serie di attivita di
diffusione di cultura finanziaria, specie tra le PMI, che conferisca
agli imprenditori una visione piu integrata delle diverse
problematiche aziendali, sia di carattere gestionale ed economico-
finanziario sia di preparazione ©per un efficace accesso agli
strumenti creditizi proposti dalle banche;

ricordato inoltre che questa Camera di Commercio ha aderito
con precedenti determinazioni n. 97/PR0O/2022, n. 115/PR0O/2023 e
n. 145/PRO/2025 - rispettivamente per gli anni 2022, 2023 e
2024/2025 - al “Progetto prevenzione della crisi di impresa”,
predisposto da Unioncamere Lombardia, d’intesa con 1 funzionari
camerali preposti agli wuffici per la prevenzione della crisi di
impresa e in collaborazione con Innexta scrl;

rilevato che 1l Gruppo di Lavoro "Giustizia FEconomica e
Crisi d’Impresa" delle Camere di Commercio lombarde ha individuato
l'esigenza di proseguire, nell'annualita 2026, con iniziative
informative e formative rivolte a imprese, esperti e personale
camerale, incentrate sulle novita del Codice della Crisi, con un
focus rafforzato sui temi ESG e Sostenibilita Finanziaria;

preso atto della proposta formulata da Unioncamere Lombardia
per la nuova edizione 2026 del progetto Prevenzione della crisi di
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impresa denominato “"Prevenzione Crisi e Criteri ESG - Annualita

2026 - La sostenibilita a 360 gradi”, trasmessa con nota pec del

27/04/2026 (prot. n. 46799), allegata al seguente provvedimento, la

quale prevede il pacchetto di servizi in favore della Camera di

Brescia:

. Formazione alle imprese, in due appuntamenti nel mese di
settembre, focalizzata nello specifico sulla sostenibilita
finanziaria, fattori ESG e accesso al credito;

. Formazione ai funzionari Camerali, in due incontri da 3 ore
ciascuno, nel ©periodo ottobre-dicembre 2026, focalizzata
sull’aggiornamento normativo, eventuali casi particolari che
sono stati rilevanti per le Camere di commercio ed
aggiornamenti, se disponibili, rispetto alla Piattaforma
telematica nazionale;

. Formazione agli esperti, con un format Y“talk” di confronto
attivo e “tra pari”, due incontri da 3 ore ciascuno, nel
periodo di ottobre 2026, con 1l'obiettivo di rafforzare
1l’uniformita dell’approccio, la capacita di gestione dei casi
e la qualita delle interazioni dell’esperto con la Camera di
Commercio, 1l Tribunale e le parti coinvolte, trasformando i
“compiti” in prassi operative: cosa fare, quando farlo, come
farlo, con quali evidenze e/o documenti e con quale stile di
interlocuzione;

. Attivita di supporto trasversali relative alla comunicazione,
produzione di materiali promozionali e demo delle piattaforme
(Libra - la Suite finanziaria e ESGpass);

preso atto che 11 nuovo progetto regionale non prevede
l'acquisto di nuovi accessi alla Suite finanziaria;

considerato che 11 ©programma sopra indicato si pone in
continuita con il percorso intrapreso nelle annualita precedenti
(anni 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025) ;

preso atto che 11 budget delle risorse necessarie per la
realizzazione del Progetto, stimato da Unioncamere Lombardia,
prevede costi complessivi pari a € 15.000,00, da ripartire tra le
Camere in base alla dimensioni di ciascun ente;

rilevato che la quota di competenza della Camera di Commercio
di Brescia e determinata in € 2.500,00, da versare a Unioncamere
Lombardia quale soggetto attuatore, come da Documento di Progetto
Operativo allegato alla presente;

considerato che nel Bilancio camerale 2026 & previsto uno
stanziamento di € 2.000,00, per 1l'iniziativa in oggetto, al Conto
330005 linea 5 "Iniziative per il sostegno al credito" progetto 4
"Sportelli Riemergo - progetto UCL” del Budget direzionale B0O01;

visto 1'Ordine di Servizio n. 17/2013, relativo alla
pubblicazione di informazioni e dati nella sezione
“Yamministrazione trasparente” sul sito internet camerale;



considerato, in ossequio al disposto degli artt. 26 e 27 D.
Lgs. 33/2013, che le pubbliche amministrazioni devono pubblicare i
criteri e gli atti di concessione di sovvenzioni, contributi,
sussidi e attribuzione di wvantaggi economici di qualungque genere a
persone fisiche ed enti pubblici e privati, ai sensi dell'articolo
12 L. 241/1990, di importo superiore ad € 1.000,00;

osservato che il caso di specie rientra tra gli adempimenti
previsti dagli artt. 26 e 27 D. Lgs. 33/2013, e che per il progetto
"Prevenzione Crisi e Criteri ESG - Annualita 2026 - La sostenibilita
a 360 gradi” e competente 1'Ufficio Tutela del Mercato, e che il
responsabile del presente procedimento amministrativo e la
responsabile dell'ufficio Micaela Pistoia;

richiamato 11 Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da ultimo approvato con deliberazione del Consiglio Camerale
n.l4/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. n.165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali per l'anno 2026, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 05/01/2026 e successive modifiche
ed integrazioni;

de termina

a) di aderire alla nuova edizione del progetto di Prevenzione
della crisi di impresa denominato "Prevenzione Crisi e Criteri
ESG - Annualita 2026 - La sostenibilita a 360 gradi”, allegato
al presente provvedimento quale parte integrante, predisposto
da Unioncamere Lombardia d’intesa con i funzionari camerali
preposti agli uffici per la prevenzione della «crisi di
impresa;

b) di stanziare e vincolare 1l'importo di € 2.500,00 al Conto
330005, 1linea 5 "Iniziative per 11 sostegno al credito",
progetto 4 "Sportelli Riemergo - progetto UCL” del Budget
direzionale BO001 “Regolazione del mercato”, previo storno di
€ 500,00 dal conto 330004, linea 4 "azioni ed interventi per la
promozione del territorio" - Punto 1, ©progetto 6 "Altre
iniziative", del Budget direzionale B00Z2 “Promozione economica”;

c) di corrispondere ad Unioncamere Lombardia la quota spettante, di
cui al punto b), per la realizzazione del progetto in argomento.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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